
上海市嘉定区嘉二实验学校 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 学生资助类项目 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市嘉定区教育

局（汇总）
实施单位 上海市嘉定区嘉二实验学校

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 954,523.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 954,523.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全年提供超过 1600人的教科书与作业本，
资助帮困助学学生数超过 10人，符合条件

的学生应免尽免。师生、家长满意度达到

90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
(学生资助类)项目总成本控制情况

控制在概算批复资

金范围内

产出指标

数量指标

(学生资助类)资助学生人数 ≥1600.00(人)

(学生资助类)符合条件的学生应免尽

免率
=100.00(%)

(学生资助类)帮困助学资助人数 ≥10.00(人)

质量指标
(学生资助类)资助金额准确率 =100.00(%)

(学生资助类)资助对象准确率 =100.00(%)

时效指标 (学生资助类)资助资金到位及时率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

(学生资助类)帮困助学学生家庭经济

压力减轻效果
有效减轻

(学生资助类)家庭经济困难学生就学

保障效果
有效保障

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

(学生资助类)学生、家长、教师满意

度
≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
学校特色课程及教

育内涵发展项目
项目性质

其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市嘉定区教育

局（汇总）
实施单位 上海市嘉定区嘉二实验学校

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 659,003.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 659,003.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

　　进一步深化项目研究，形成一批有价

值的经验、成果，我校蔡青桔中学思政名

师工作室旨在通过项目研究和团队培养行

动，培养一批具有良好师德修养、先进教

育理念、厚实专业素养和教育创新能力的

优秀教师，不断提高教育教学质量，加快

推进嘉定教育现代化。

　　按照《乡村少年宫管理办法》文件精

神，打造充满活力、富有特色的乡村少年

宫，为学生提供优质的课外教育资源，培

养学生的兴趣爱好和综合素质。

根据《深化育人方式改革的上海新探索—

—上海市提升中小学（幼儿园）课程领导

力行动研究项目（第四轮）嘉定区项目指

南》，以“政策引领、实践导向、互动生

成、规范创新”为指导思想，围绕“学校

课程实施方案的编制、实施、评估与完善

的区域行动”和“依托深度教研指向核心

素养的课堂教学设计的实践行动”两大选

题，破解政策落地难点，完善课程领导机

制，推动育人方式变革，培育项目示范学

校，优化区校课程领导力提升的基本策

略、方法和途径，促进区域的自主发展和

学校自主发展。

着眼“学前打底、小学夯基、初中提质”

学段目标，以“互联共通、共享共创”的

长效机制推进幼小、小初科学衔接。通过

基于教师需求，组织专题培训；基于学科

热点，实施联合教研；基于学生发展，推

进持续行动等系列“双走进”行动，实现



跨学段的衔接对话，科学推进幼、小、初

的学段贯通，学科和领域之间的素养贯

通，学校、家庭和社会的系统贯通，持续

深化不同学段的“双向奔赴”。

　　根据上海市嘉定区人民政府办公室关

于转发区体育局、区教育局、区财政局

《嘉定区学校体育场地建设与向社区开放

管理补充实施意见》的通知要求，进一步

推动我区学校体育场馆向社会开放工作规

范有序，不断满足广大人民群众日益增长

的体育健身需求。以体育民生、科学发展

为指导，以《全民健身条例》和《上海市

市民体育健身条例》为依据，通过规范有

序推进学校体育场地建设与向社区开放工

作，满足社区居民对体育活动的基本需

求，更好地为市民服务。

按照《上海市人民政府办公厅关于加

强本市中小学体育艺术工作的指导意见》

（沪府办规【2019】10号），为全面贯彻

国家和本市关于加强新时代体教融合和学

校体育工作有关精神，进一步深化学校体

育工作改革发展。

按照国家和本市有关部署和要求，发

挥市、区两级艺术教育委员会作用，用好

文教结合平台优势，整合高校优质资源，

建立大中小学美育协同育人机制，完善艺

术项目布局，推进艺

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本

指标
（少年宫运行经费）项目成本总额

控制在概算批复资

金范围内

（体育场地开放）项目总成本控制

情况

控制在概算批复资

金范围内

（双新推进学段衘接）项目成本控

制情况

控制在概算批复资

金范围内

（课程服务保障）项目总成本控制

情况

控制在概算批复资

金范围内

（艺术特色）项目总成本控制情况 控制在概算批复资

金范围内



（人才攀升增能）项目总成本控制

情况

控制在概算批复资

金范围内

（双新推进课程领导力）项目总成

本控制情况

控制在概算批复资

金范围内

社会成本

指标
(人才攀升增能)投入成本总额 ≤20000.00(元)

产出指标

数量指标

(少年宫运行经费）开设小主持人课

程时间
≥200.00(课时)

（双新推进学段衘接）开展课程实

施
=100.00(%)

(少年宫运行经费）参加小主持人学

生数量
≥30.00(人)

（体育场地开放）场地开放能耗费

用保障率
=100.00(%)

（体育场地开放）场地开放锻炼人

数
≥30000.00(人)

（学校体育特色）训练比赛伙食 =3000.00(餐)

（学校体育特色）寒暑假集训天数 =80.00(天)

（双新推进学段衘接）特色课程实

施建设
=1.00(套)

（双新推进学段衘接）学生参与人

数
=1.00(年级)

（课后服务保障）课后服务能耗费

用保障率
=100.00(%)

（课后服务保障）课后服务活动材

料采购完成率
=100.00(%)

（艺术特色）外聘教师授课次数 ≥40.00(次)

（人才攀升增能）人才攀升增能工

作计划完成率
=100.00(%)

（人才攀升增能）培养教师人数 ≥5.00(人)

（人才攀升增能）聘请高级职称及

以上专家人次
≥4.00(人次)

（双新推进课程领导力）专家指导 ≥18.00(课时)

（双新推进课程领导力）蜡染 JIA跨

学科项目化学习课程资源
≥16.00(个)

（双新推进课程领导力）蜡染 JIA学

科项目化学习学习手册
=1.00(本)

（双新推进课程领导力）跨学科主

题学习案例集
=1.00(本)

质量指标 (少年宫运行经费)课程内容质量 符合课程需求

(少年宫运行经费)课程师资情况 达标

(体育场地开放)场地开放设施设备情

况

良好



(体育场地开放)场地开放环境卫生情

况
良好

(学校体育特色)伙食安全可口 是

(学校体育特色)集训天数达到要求 是

(学校体育特色)耗材安全合格 是

（双新推进学段衘接）课程验收合

格率
=100.00(%)

（双新推进学段衘接）授课完成率 =100.00(%)

(课后服务保障)课后服务能耗费用支

付准确率
=100.00(%)

(课后服务保障)课后服务活动材料验

收通过率
=100.00(%)

(艺术特色)外聘教师资质达标率 =100.00(%)

(人才攀升增能)项目工作质量达标率 =100.00(%)

(双新推进课程领导力)一次性验收合

格率
=100.00(%)

时效指标

(义务(少年宫运行经费)课程开展实

施情况
符合要求

(体育场地开放)场地开放管理经费支

付
及时

(体育场地开放)公众责任险保障 及时

（双新推进学段衘接）课程实施及

时性
及时

(课后服务保障)课后服务活动材料采

购完成及时性
符合合同约定

(课后服务保障)课后服务完成及时性 及时

(体育特色经费)开展实施情况 符合要求

(艺术特色)授课完成及时性 符合课程计划

(人才攀升增能)教师培养到位及时性 11月底前

(双新推进课程领导力)计划完成及时

率
=100.00(%)

效益指标 社会效益

指标

(少年宫运行经费)综合学科课程氛围 提升

(体育场地开放)体育活动基本需求 满足

(体育场地开放)体育活动基本需求 有效保障

(学校体育特色)摔跤氛围 提升

(体育特色经费)摔跤技能 提升

（双新推进学段衘接）学生科创能

力
提升

（双新推进学段衘接）师生知晓率 =100.00(%)

(课后服务保障)参与课后服务学生人

数
≥1600.00(人)

(课后服务保障)学生课后服务充实性 进一步提升



(课后服务保障)课后服务保障效果 有效保障

(艺术特色)课程参与学生人数 ≥50.00(人)

(艺术特色)学生艺术表演能力 提高

(人才攀升增能)对教师成长的培养效

果
有效培养

(人才攀升增能)培养教师获区级以上

荣誉人数
≥1.00(人)

(双新推进课程领导力)学生日常教育

教学活动的开展
满足

(双新推进课程领导力)办学质量 提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

(少年宫运行经费)师生满意度 ≥90.00(%)

(体育场地开放)学校师生、社区居民

满意度
≥90.00(%)

(学校体育特色)师生满意度 ≥90.00(%)

(双新推进学段衔接)教师、学生课程

满意度
≥90.00(%)

(课后服务保障)学生、家长、教师满

意度
≥90.00(%)

(艺术特色)学生家长满意度 ≥90.00(%)

(人才攀升增能)受益教师满意度 ≥90.00(%)

(双新推进课程领导力)学生、教师满

意度
≥90.00(%)


